Der Wasser- und Abwasserzweckverband Landkreis Hersfeld-Rotenburg hat zum
nachstmadglichen Zeitpunkt eine Vollzeitstelle als

Verwaltungsfachwirt (m/w/d)

in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis zu besetzen.

Die regelmaRige wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden und umfasst folgende
Tatigkeiten:

lhre Aufgaben

Uberwachung und Kontrolle von Wirtschaftsplanen

Koordination der Erstellung und Prifung von Jahresabschliissen mit
Wirtschaftsprufer

Abstimmung mit Betriebsflihrer der Wasser- und Abwassernetze

Allgemeine Kassenverwaltung

Planung, Steuerung und Uberwachung der Liquiditat

Vorbereitung, Durchfuhrung und Verwaltung von Kreditaufnahmen einschlieRlich der
Einholung und Bewertung von Angeboten

Betreuung bestehender Darlehensvertrage sowie Uberwachung von Zins- und
Tilgungsleistungen

Steuerung und Bearbeitung des Forderungsmanagements

Bearbeitung von Widerspruchsverfahren

Planung und Betreuung von Verbandsausschissen/-versammlungen und politischen
Veranstaltungen

Vor- und Nachbereitung von Gremiensitzungen

Erstellung von Prasentationen fur Vortrage und Sitzungen des Vorstandes
Unterstltzung bei administrativen und organisatorischen Vorgangen

Mitarbeit in Arbeitskreisen und Projekten

Unterstiitzung bei der Reprasentation des Verbandes in der Offentlichkeit und in
Gremien sowie Mitarbeit in fachspezifischen Verbanden

Optimierung des internen Kontrollsystems

Ihr Profil

Abgeschlossene Weiterbildung zum Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder einer Ver-
gleichbaren Qualifikation mit einschlagiger Berufserfahrung

Gute Kenntnisse in der 6ffentlichen Verwaltung von Wasser-/Abwasserbetrieben
Sicherer Umgang mit MS-Office

Eigenverantwortliches und selbststandiges Arbeiten

Kontaktfahigkeit und Kommunikationsstarke

Verantwortungsbewusstes und wirtschaftliches Handeln

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten:

Eine unbefristete Vollzeitstelle mit verantwortungsvollen und vielseitigen Aufgaben
Eine leistungsgerechte Vergutung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fur den
offentlichen Dienst (TVOD) mit einer Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9¢ TV6D
Mdglichkeit zur Teilnahme an umfangreichen Fortbildungsmalinahmen

Flexible Arbeitszeitgestaltung und die Mdglichkeit zum Arbeiten im HomeOffice



Der aktuelle Dienstort ist in der Verwaltung der Gemeinde Herleshausen (Bahnhofstrale 15,
37293 Herleshausen). Sollte kinftig ein Wechsel des Verbandssitzes stattfinden, wird sich
der Dienstort entsprechend an einen der finf Verbandskommunen anpassen.

Wenn Sie die oben genannten personlichen und fachlichen Voraussetzungen erfillen und wir
Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse, Arbeitszeugnisse) senden Sie bitte bis

Sonntag, 12. Juli 2026

bevorzugt per E-Mail an Charline.Klauer@ronshausen.de oder alternativ in Papierform mit
der deutlichen Aufschrift ,,Bewerbung‘ an den:

Wasser- und Abwasserzweckverband
Eisenacher Strafle 12a
36217 Ronshausen

Eine Ricksendung der Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Einstellungsverfahrens ist
nur méglich, wenn ein entsprechend frankierter Riickumschlag beigefugt ist. Ist dies nicht der
Fall, werden die Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform
vernichtet.

Der WAZV foérdert die Gleichstellung aller Beschaftigten. Wir begriiRen daher Bewerbungen
von Frauen und Mannern, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Bewerbungen
schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung unter Berlcksichtigung aller
Umstande des Einzelfalls bevorzugt.

Weitere Informationen erhalten Sie von Frau Klauer unter 06622/9231-11
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